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POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENI

Nase globalni poslani definuje heslo ,, MAKING THE WORLD A BETTER HOME"“.
Usilujeme o to, abychom byli svétovym lidrem v modernim a udrzitelném stavebnictvi.
Nase strategie je zaloZena na poskytovani feseni, ktera zvysuji komfort uZivateld a
zaroven chrani nasi planetu.

Co délame

Navrhujeme, vyrabime a distribuujeme Spickové materidly a sluzby pro stavebnictvi a
pramysl. Nase portfolio zahrnuje komplexni feseni pro dekarbonizaci, energetickou ti¢innost
budov a odlehceni konstrukci. Prostiednictvim naSich specializovanych znacek jako jsou
Weber, Isover, Rigips, Glassolutions ¢i Energy Systems dodavame izolace, fasadni systémy,
suchou vystavbu, stavebni sklo a technologie pro rizené vétrani ¢i vytapéni.

Nase hodnoty a etika

Zakladem nasi firemni kultury jsou principy chovani a jednani zahrnuté v etickém kodexu,
ke kterému se hlasi vSichni zaméstnanci. Mezi nase klicové hodnoty patii profesionalita,
respekt k ostatnim, integrita, loajalita a solidarita. Zakladame si na Cestnosti
a otevienosti vii¢i naSim zadkaznikdim i obchodnim partnerim.

Zaroven se zavazujeme plnit veSkeré relevantni pravni a jiné zavazné pozadavky vztahujici
se k nasi ¢innosti.

Nas pristup k praci
0d kazdého zaméstnance o¢ekavame a podporujeme téchto pét zakladnich postoj, které
definuji nasi ,Lead and Grow" strategii:

e Byt zakaznikiim bliz: Pfedvidat a naplnovat potieby zakaznikl na vSech urovnich.

o Chovat se jako majitel firmy: Prijimat osobni zodpovédnost za vysledky a projekty.

e Inovovat: Mit odvahu experimentovat a hledat odlisna reSeni.

e Byt proaktivni: Jednat rychle a chopit se novych prilezitosti.

e Vytvaret otevirené prostiedi: Podporovat tymového ducha a otevirenost k pozitivni
i negativni zpétné vazbé.

Zavazek ke kvalité a inovacim

Neustale inovujeme naSe procesy a produkty, abychom zakaznikim nabizeli reSeni s vysokou
technickou i pfidanou hodnotou. Nasim cilem je byt zakaznikim bliz, predvidat jejich potieby
a naplilovat je na vSech urovnich organizace. Celd nasSe spoleCnost se ridi dle systému
managementu kvality ISO 9001.
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Ochrana zivotniho prostredi, udrzitelnost a energeticka odpovédnost
Udrzitelnost je v centru naSeho zajmu. V ramci dopadu na zivotni prostiedi jsme se zavazali
k dosazZeni uhlikové neutrality do roku 2050. Prosazujeme principy cirkularni ekonomiky
a vyuzivame recyklované suroviny.

Aktivné pracujeme na snizovani energetické narocnosti nasich provozi, budov a vyrobnich
zatizeni. Investujeme do modernich technologii, jako jsou fotovoltaické elektrarny a systémy
pro vyuzivani odpadniho tepla.

Nase zavody spliuji poZadavky systému environmentalniho managementu dle ISO 14001
a systému hospodareni s energii dle ISO 50001.

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci

Prace v nasi spoletnosti musi byt synonymem pro bezpec¢né a zdravé pracovni prostredi
s dlirazem na prevenci drazli a poSkozeni zdravi. Ochrana zdravi je prioritou pro kazdého
z nas, pricemz usilujeme o zapojeni zaméstnanci do projednavani neustalého odstranovani
nebezpedi a sniZovani rizik na pracovistich. Celd skupina je certifikovdna dle mezinarodni
normy ISO 45001 - Systém managementu bezpecnosti pii praci.

Transparentnost a spolecenska odpovédnost

Poskytujeme transparentni informace o dopadu naSich produkti prostrednictvim
dokumentace EPD (Environmentalni prohlaseni o produktu). Jsme aktivnim ¢lenem Ceské
rady pro Setrné budovy a podporujeme komunitni projekty, které zlepsuji Zivotni prostiedi
a pomahaji lidem v nouzi.

Tato politika je zavazna pro vSechny zaméstnance a slouzi jako pfislib nasim
zakazniklim, Ze v nas maji silného, stabilniho a odpovédného partnera.

V Praze 12.2.2025 Ing. Tomds Rosak
Pfedseda predstavenstva



